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                 РЕШЕНИЕ                                 заочное
ИМЕНЕМ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

08 декабря 2015 года 





  город Алматы
Жетысуский районный суд г.Алматы под председательством судьи Кушербаевой А.А., при секретаре судебного заседания Умаровой З., с участием прокурора Курмановой К.М., истца Плахута Геннадия Дмитриевича, рассмотрев в открытом судебном заседании в помещении суда гражданское дело по исковому заявлению Плахута Геннадия Дмиетривича к ТОО «Промтехстройсервис-У» о взыскании задолженности по заработной плате,

                                                  У С Т А Н О В И Л: 

 Истец Плахута Г.Д., обратился в суд с иском к ответчику ТОО «Промтехстройсервис-У» о взыскании задолженности по заработной плате, мотивируя его тем, что работал у ответчика в должности мастера БСУ с 01.02.2013 года по трудовому договору.

24  ноября 2013 года по приказу №53 был переведен на должность заместителя директора по производству с окладом 130 000 (сто тридцать тысяч) тенге.

С февраля месяца 2014 года до 24 июня 2014 года истец не получал заработную плату, а также выплату за неиспользованный ежегодный трудовой отпуск. Задолженность по заработной плате с февраля месяца 2014 год по июнь месяц 2014 года составляет 506 397,17 (пятьсот шесть тысяч триста девяносто семь) тенге, 17 тиын, пеня не несвоевременную выплату заработной платы составляет 29 378 (двадцать девять тысяч триста семьдесят восемь) тенге.
В связи с чем, просил взыскать с ответчика 
задолженность по заработной плате и пеню.

В судебном заседании истец исковые требования поддержал и просил их удовлетворить.

Ответчик в судебное заседание представителя не направил, хотя неоднократно извещался о дате, времени и месте его проведения. 

Суд в соответствии со ст.260 ГПК РК, с согласия истца, считает возможным рассмотреть дело в порядке заочного производства.

Выслушав объяснения истца, заключение прокурора, полагавшего необходимым исковое заявление удовлетворить частично, исследовав материалы дела, суд приходит к следующему выводу.

Судом установлено, что истец работал у ответчика в должности мастера БСУ с 01.02.2013 года по трудовому договору.

24  ноября 2013 года по приказу №53 был переведен на должность заместителя директора по производству с окладом 130 000 (сто тридцать тысяч) тенге.

Указанные обстоятельства подтверждаются объяснениями истца, справкой о заработной плате, трудовым договором.

В соответствии с требованиями п.1,5 ст. 134 Трудового Кодекса РК заработная плата выплачивается в денежной форме в национальной валюте Республики Казахстан не реже одного раза в месяц, не  позже первой декады следующего месяца. При прекращении трудового договора выплата сумм, причитающихся работнику от работодателя, производится не позднее трех рабочих дней после прекращения. 

Согласно п.п.5) п.2 ст.23 Трудового Кодекса РК работодатель обязан своевременно и в полном размере выплачивать работнику заработную плату и иные выплаты, предусмотренные нормативными правовыми актами Республики Казахстан, трудовым, коллективным договорами, актами работодателя.
Задолженность ответчика перед истцом на 15 октября 2015 года составляет 506 397,17 тенге, пеня за период с июня 2014 года 29 378 тенге.
В соответствии с п.1 ст.116 ГПК РК – издержки, связанные с производством по делу, и государственная пошлина, от уплаты, которых истец был освобожден, взыскиваются с ответчика, не освобожденного от уплаты судебных расходов, в доход государства полностью или пропорционально удовлетворенной части иска.

При таких обстоятельствах государственная пошлина в размере 5 358 (пять тысяч триста пятьдесят восемь) тенге подлежит взысканию с ответчика в доход государства.

На основании изложенного, руководствуясь ст.  217-227 ГПК РК, суд 

Р Е Ш И Л:

Исковое заявление Плахута Геннадия Дмитриевича к ТОО «Промтехстройсервис-У» о взыскании задолженности по заработной плате удовлетворить частично.

Взыскать с ТОО «Промтехстройсервис-У» в пользу Плахута Геннадия Дмитриевича задолженность по заработной плате в размере 506 397,17 (пятьсот шесть тысяч триста девяносто семь) тенге, 17 (семнадцать) тиын.

Взыскать с ТОО «Промтехстройсервис-У» в пользу Плахута Геннадия Дмитриевича пеню за несвоевременную выплату заработной платы в размере 29 378 (двадцать девять тысяч триста семьдесят восемь) тенге.
В удовлетворении остальной части иска – отказать.
Взыскать с ТОО «Промтехстройсервис-У» в доход государства государственную пошлину в сумме 5 358 (пять тысяч триста пятьдесят восемь) тенге.

Ответчик вправе подать в суд, вынесший заочное решение, заявление об отмене этого решения в течение пяти дней с момента получения им копии решения.

Заочное решение может быть обжаловано сторонами или опротестовано прокурором в апелляционном порядке по истечении срока на подачу заявления об отмене этого решения, а в случае, если заявление подано, - в течение пятнадцати дней с момента вынесения судом первой инстанции определения об отказе в удовлетворении заявления.

копия верна:
Судья 






       Кушербаева А.А. 

Справка: Заочное решение суда вступило в законную силу «___»_______2015 года.

Судья 






       Кушербаева А.А.
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