
Внимание!!! 

Юридическая компания Закон и Право, обращает ваше внимание на то, что данный документ является базовым и не всегда отвечает требованиям конкретной ситуации. Наши юристы готовы оказать вам помощь в составлении любого правового документа, подходящего именно под вашу ситуацию.
Для подробной информации свяжитесь по телефону; +7 (700) 978-57-55.
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    НАЧАЛЬНИКА СЛУЖБЫ БЕЗОПАСТНОСТИ

                                                                                                 «УТВЕРЖДАЮ»
         Генеральный директор

ТОО «.»

……………….___________________

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ

№____

Начальник службы безопасности

          Настоящая инструкция составлена на основании приказа Министерства труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 22 ноября 2002 года №273-п «Об утверждении Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и других служащих» и в соответствии с требованиями Трудового кодекса РК от 15.05.2007г. №251-III и применяется в качестве приложения к трудовому договору.
ТОО «……………..»

1. Общие положения
1.1. Начальник службы безопасности относится к категории руководителей, принимается и увольняется приказом генерального директора ТОО «………….». 

1.2. На должность начальника службы безопасности назначается лицо, имеющее высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет. Предпочтение отдаётся бывшим сотрудникам правоохранительных и специальных органов. По роду занятий связанных с охранной деятельностью.

1.3.  Начальник службы безопасности подотчетен генеральному директору ТОО «……………»

1.4.  По специфике своей деятельности начальник службы безопасности должен знать:

· Законы и иные нормативно-правовые акты РК, регламентирующие охранную деятельность;

· Специфику и структуру организации;

· Принципы организации охраны объектов организации;

· Характеристики технических средств защиты объектов от несанкционированного доступа к ним;

· Тактику защиты охраняемых объектов от преступных посягательств;

· Современную отечественную и зарубежную технику (системы сигнализации, связи и т.п), поддержание ее в эксплуатационном состоянии;

· Характеристику технических средств защиты информации от несанкционированного доступа;

· Назначение и виды связи;
· Правила вхождения в связь и правила поведения в эфире;

· Общие принципы оказания первой медицинской помощи; 
· правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

· Правила приема, сопровождения и сдачи товарно-материальных ценностей, правила сопровождения отдельных сотрудников организации;

· Положение о службе безопасности;

· Распоряжения, приказы и другие руководящие документы компании.

2.  Должностные обязанности
2.1. Обеспечивает надежную защиту объектов организации от краж, хищений и других преступных посягательств, пожаров, аварий, актов вандализма, стихийных бедствий, общественных беспорядков и т.п.

2.2. Совместно с управляющим компании обследует объект, принимаемый под охрану, и подписывает акт обследования или списки имущества объекта, подлежащего приему под охрану.

2.3. Разрабатывает и осуществляет руководство мероприятиями по безопасности объектов.

2.4. Вырабатывает адекватные угрозе средства защиты и виды режимов охраны.
2.5. Пересекает попытки несанкционированного проникновения на охраняемый объект.

2.6. Обеспечивает соблюдение строгого контрольно-пропускного режима при осуществлении профилактических, ремонтных и других работ.

2.7. Руководит работниками, находящимися в непосредственном подчинении.

3. Права
     Начальник службы безопасности имеет право:
3.1. Знакомиться с проектами решений руководства компании, касающимися деятельности службы безопасности.
3.2. Вносить на рассмотрение руководства компании предложения по улучшению деятельности службы безопасности.

3.3. Осуществлять взаимодействие с руководителями с руководителями всех (отдельных) структурных подразделений компании.

3.4.  Запрашивать от руководителей подразделений компании и специалистов информацию и документы, необходимые для выполнения своих должностных обязанностей.

3.5. Подписывать и визировать  документы в пределах своей компетенции.
3.6. Вносить на рассмотрение руководства компании представления о назначении, перемещении и увольнении сотрудников службы безопасности предложения об их поощрении или о наложении на них взысканий.

3.7. Требовать от руководства компании оказания содействия в исполнении своих должностных обязанностей и прав.

4. Ответственность  

    Начальник службы безопасности несет ответственность;

4.1. За неисполнение (ненадлежащее исполнение) своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Республики Казахстан.
4.2.    За совершенные в процессе осуществления своей деятельности правонарушения – в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Республики Казахстан.

4.3. За причинение материального ущерба – в пределах, определенных действующим трудовым, уголовным и гражданским законодательством Республики Казахстан.

С ИНСТРУКЦИЕЙ ОЗНАКОМЛЕН:___________________________________________________

(Ф.И.О., подпись, дата)


