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ЮРИДИЧЕСКИЙ ЗАПРОС
№5/05 от 5 мая 2025 года

10 апреля 2020 года у Д-ой Е-ы Бекаевной на рабочем месте в ТОО «МКС» произошла производственная травма.
10 апреля 2020 года с работником Д-ой Е-ы Бекаевной на рабочем месте произошел несчастный случай, а именно на территории работодателя ТОО «МКС» в складе готовой продукции водитель электро-погрузчик (кары) С…. Б., при выполнении своих обязанностей, двигаясь задним ходом совершил наезд на заведующую склада Д-у Е.Б., которая получила телесные повреждения (степень вреда здоровью, установленная в результате судебно-медицинской экспертизы, квалифицирована как вред средней тяжести).
22 мая 2024 года после образования состава комиссии по расследованию несчастных случаев, работодатель ТОО «МКС» оформил акт №1 о несчастном случае, связанном с трудовой деятельностью.
В п. 9, ст. 190 Трудового Кодекса РК (Далее – Кодекс) предусматривается, что не позднее трех рабочих дней после завершения расследования один экземпляр акта о несчастном случае выдается пострадавшему или его доверенному лицу, кроме того, направляется страховой организации, с которой заключен договор на страхование работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей.
Однако, Вы по сей день не направили надлежащим образом заявление в страховую организацию АО «КСЖ «Евразия» в соответствии ст. 20 Закона РК «Об обязательном страховании работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей» (Далее - Закон). Страховая организация уже дважды официальным ответом указывает, что необходимо предоставить перечень документов, которые в оригинале находиться у работодателя в том числе и оригинал акта №1 о несчастном случае. В течении года Д-ой Е.Б., не выплатили страховую выплату в соответствии Законом РК «Об обязательном страховании работника от несчастных случаев при исполнении им трудовых (служебных) обязанностей» в связи с необоснованным затягиванием подачи заявления.
Право подачи заявления в АО «КСЖ «Евразия» в соответствии п. 1, ст. 20 Закона имеется и у выгодоприобретателя, т.е. у Д-ой Е.Б. Однако, оригинал некоторых документов (акт№1 о несчастном случае, связанном с трудовой деятельностью,   
у Д-ой Е.Б. не имеются в 
Подать заявление о страховой выплате у работник нет возможности, так как оригинал многих прилегающих документов, в соответствии с п.2, ст. 20 Закона находиться у работодателя.





На сегодняшний день работодатель ТОО «МКС» направил работнику Д-ой Е.Б. уведомление о расторжении трудового договора в соответствии с подпунктом 6 пункта 1 ст. 52 Трудового кодекса РК. В уведомлении указывают, что основанием для расторжения трудового договора послужили: 1) Заключение врачебно-консультационной комиссии № 57 от 18.02.2025 года; 2) Справка о степени УОТ №3240363-911 от 04.11.2024 года; 3) Акт медико-социальной экспертизы №1240363-2100 от 04.11.2024 года.  
Согласно п. 2, ст. 76-1 Закона Республики Казахстан «Об адвокатской деятельности и юридической помощи», государственные органы, органы местного самоуправления и юридические лица обязаны в течение десяти рабочих дней дать письменный ответ на запрос юридического консультанта, связанный с оказанием им юридической помощи.
В соответствии с подпунктом 2), пункта 3, ст. 76 Закона Республики Казахстан «Об адвокатской деятельности и юридической помощи» в целях оказания квалифицированной юридической помощи и на основания данного юридического запроса №15/04 от «15 апреля 2025 года прошу предоставить копии нижеуказанных материалов:  
1) Заключение врачебно-консультационной комиссии № 57 от 18.02.2025 года; 
2) Справка о степени УОТ №3240363-911 от 04.11.2024 года; 
3) Акт медико-социальной экспертизы №1240363-2100 от 04.11.2024 года.


С уважением,
Юридический консультант:                                               	      		Кеңесбек И.М. 


















Примечание: 
Воспрепятствование осуществлению законной деятельности юридического консультанта в соответствии со статьей 668 Кодекса Республики Казахстан об административных правонарушениях и статьей 435 Уголовного Кодекса Республики Казахстан влечет установленную законодательством Республики Казахстан ответственности.

